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Pressemitteilung

Mit Aufwind ins neue Jahr: FORT.SCHRITT GmbH baut
Kundenstamm und Mitarbeiteranzahl weiter aus

Bank-IT-Spezialist verzeichnet erfolgreiche Geschaftsentwicklung

Weinheim, 8. Februar 2023 — Die FORT.SCHRITT GmbH aus Weinheim hat inhr
Geschéft im Jahr 2022 weiter ausgebaut. FORT.SCHRITT beréat Banken,
Sparkassen und Bausparkassen bei der Gestaltung und Optimierung IT-gestitzter
Prozesse. ,Wir haben zahlreiche neue Kunden gewonnen und unser Team mit
sechs Mitarbeitern verstarkt“, sagt Thomas Keil-McCoy, Geschéftsfuihrer der
FORT.SCHRITT GmbH. ,Die Digitalisierung in Banken, Sparkassen und
Bausparkassen voranzubringen, spornt uns an. Fur das Jahr 2023 sehen wir unter
anderem Themen wie den Ausbau und die Integration von Online-Angeboten als
Kernaufgabe fur die Finanzinstitute.”

Sparkassengeschaft weiter ausgebaut

In Partnerschaft mit der Finanz Informatik hat FORT.SCHRITT das Geschaft mit
OSPIlus — dem Kernbanksystem der Sparkassen — stark ausgebaut: Insbesondere
im Bereich ,Gewerblicher Kapitaldienst in OSPlus-Kredit* kamen weitere Kunden
aus dem Sparkassenumfeld hinzu. Dazu passend hat das Unternehmen in
Zusammenarbeit mit diversen Sparkassenverbédnden mehrere Fachforen zum
Thema ,Kapitaldienstrechnung in OSPIlus” abgehalten sowie den ,Werkzeugkoffer
zum gewerblichen Kapitaldienst* mitentwickelt. Dieser unterstitzt bei Einflihrung
und Umsetzung des gewerblichen Kapitaldienstes in OSPlus-Kredit.

,Die Sparkassen haben weiterhin Beratungsbedarf, um ihr Gesamtbanksystem
noch weiter zu optimieren. Wir begleiten hierbei von der Bestandsaufname und der
Planungsphase bis hin zum Test-Management und der Umsetzung®, so Keil-
McCoy.

Expertise mit neuen Mitarbeitern erweitert

Im letzten Jahr hat FORT.SCHRITT die Mitarbeiterzahl um rund 20 Prozent
gesteigert. Mit den Neuzugéangen, die alle tiber einen umfassenden
Sparkassenhintergrund verfiigen, hat das Unternehmen sein Know-how in OSPlus
verstarkt und die Expertise in den Bereichen Wertpapierumfeld und Bank-
Organisation ausgebaut. ,Bei FORT.SCHRITT habe ich die Mdglichkeit, in einem
jungen, agilen Team die Digitalisierung in der Bankenwelt weiter voranzutreiben
und mitzugestalten”, sagt Fynn Dietze, der das Unternehmen seit Anfang dieses


https://fortschritt-gmbh.de/
https://fortschritt-gmbh.de/werkzeugkoffer-kapitaldienst/
https://fortschritt-gmbh.de/werkzeugkoffer-kapitaldienst/
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Jahres als Consultant unterstiitzt. Ziel ist es, in diesem Jahr noch weitere
Mitarbeiter zu gewinnen.

Agile Unternehmensstruktur

FORT.SCHRITT verfolgt in seiner Organisation ein agiles Arbeits- und
Rollenmodell mit flachen Hierarchien. Die agile Struktur setzt auf die
Selbstorganisation der Mitarbeiter in einem dynamischen Arbeitsumfeld. Dazu
zahlen beispielsweise interne Arbeitsgruppen fir eine konsequente und inhaltliche
Ausarbeitung der unternehmensrelevanten Themen sowie ein agiler Austausch
zwischen Fachexperten und Vertrieb.

Keil-McCoy: ,Wir sind zuversichtlich, auch in diesem Jahr eine positive
Geschéftsentwicklung verzeichnen zu kdnnen. Dazu nehmen wir die
Kundenbedurfnisse, denen wir mit unserem qualifizierten und breit aufgestellten
Team nachkommen werden, konsequent in den Blick.*
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Uber FORT.SCHRITT

Die FORT.SCHRITT GmbH berat Banken, Sparkassen und Bausparkassen bei der
Gestaltung und Optimierung IT-gestiltzter Prozesse. Thomas Keil-McCoy und Thomas
Trompeter griindeten das Unternehmen mit Sitz in Weinheim 2015 aus einem
Migrationsprojekt fur Landesbausparkassen heraus. Die Firma hilft ihren Kunden, Prozesse
zu digitalisieren und kosteneffizienter sowie nach regulatorischen Bestimmungen
aufzusetzen. Bisher hat das Unternehmen knapp 400 Beratungsprojekte erfolgreich
umgesetzt. Im wachsenden FORT.SCHRITT-Team arbeiten zurzeit 25 Mitarbeiter, die die
Einfihrung digitaler Ldsungen mit hoher bankfachlicher Expertise begleiten.


mailto:m.kastner@fortschritt-gmbh.de
mailto:vschmorleiz@vocato.com,
http://www.fortschritt-gmbh.de/
mailto:cbause@vocato.com
mailto:cbause@vocato.com
http://www.vocato.com/de

FORTSCHR:TT

MAKING CONSULTING DIFFERENTLY

Bildmaterial:

Bild: Thomas Keil-McCoy, Geschéftsfihrer der FORT.SCHRITT GmbH

Bildquelle: FORT.SCHRITT GmbH



