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Great Place to Work®: Logicalis erhalt Auszeichnung als
,yAttraktiver Arbeitgeber®

Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter schatzen Arbeitsplatzkultur positiv
ein

Frankfurt am Main, 9. Dezember 2021 — Das internationale Forschungs- und
Beratungsinstitut Great Place to Work® hat Logicalis als ,Attraktiven
Arbeitgeber” ausgezeichnet. Das Zertifizierungsprogramm wiurdigt den
internationalen Anbieter von IT-L6ésungen und Managed Services damit als
Arbeitgeber, der sich in besonders hohem Malie bei der Gestaltung der
Arbeitsplatzkultur und Arbeitgeberattraktivitdt engagiert. Bestandteile der
Bewertung sind eine unabhéngige, anonyme Befragung der Mitarbeiterinnen
und Mitarbeiter sowie eine Analyse von MalRnahmen und Programmen der
Personalarbeit.

Dr. Stella Malsy, Chief People Officer bei Logicalis, sagt: ,Wir sind stolz auf
diese Auszeichnung. Sie spiegelt unser Engagement der letzten Jahre wider, fir
unsere Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter eine umfassende und positive People
Experience zu schaffen. Das erreichen wir durch den Wandel der
Unternehmenskultur hin zu mehr Transparenz durch Instant Feedback, gezieltes
Fuhrungskréafte-Development sowie den Ausbau der Mitarbeiterentwicklung.”
Und weiter: ,Auch der Aufbau und die Umsetzung eines Wertesystems fur unser
Unternehmen, das Themen wie Diversitat und Inklusion integriert, zeichnen
unsere Unternehmenskultur aus.” Erst kirzlich hat Logicalis die ,Charta der
Vielfalt* unterzeichnet und damit ein klares Zeichen fir die aktive Gestaltung der
Unternehmenskultur in Bezug auf Diversitat und Inklusion gesetzt.

Besonderes engagiert in puncto Arbeitsplatzkultur

Logicalis hat in der Vergangenheit umfassend in moderne Systeme und die
Digitalisierung von Prozessen investiert. Dazu zahlt die Einfuhrung der
Mitarbeiter-Engagement-Plattform Peakon sowie der Losung Workday, die hilft,
wiederkehrende administrative Aufgaben zu automatisieren. Diese umfassen
unter anderem Teammanagement, Urlaubsplanung, Recruiting sowie
Onboarding. ,Gute Arbeitgeber haben eines gemeinsam®, sagt Sebastian
Diefenbach, Leiter Kundenberatung bei Great Place to Work®, zur
Auszeichnung, ,sie engagieren sich fur eine glaubwurdige, faire Fihrung und die
aktive Forderung der Mitarbeitenden. Respekt, Vertrauen und Teamgeist sind in
hohem Mal3e Teil der Unternehmenskultur.”
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Uber Logicalis

Logicalis ist internationaler Anbieter von IT-Lésungen und Managed Services, der seine
Uber 10.000 Kunden weltweit bei der erfolgreichen Gestaltung des digitalen Wandels
voranbringt. Mehr als 6.500 Mitarbeiter in 27 Landern bilden ein globales Netzwerk aus
IT-Experten, das durch strategische Partnerschaften mit fihrenden Technologieanbietern,
wie Cisco (Global Gold Partner), Microsoft (Azure Expert MSP), Oracle, NetApp, HPE, IBM,
ServiceNow und VMware, unterstiitzt wird.

Als Architects of Change™ fokussiert sich die Logicalis GmbH darauf, die digitale
Transformation ihrer Kunden zu gestalten, zu unterstiitzen und umzusetzen, indem sie ihre
Vision mit der eigenen technologischen Expertise und Branchenkenntnissen
zusammenbringt. Durch ihr fundiertes Know-how der Entwicklungen in der IT —von
Security, Cloud, Infrastruktur, Datenmanagement bis hin zu loT — kann Logicalis ihre
Kunden bei der erfolgreichen Erreichung ihrer Geschéftsziele, wie Wachstum,
Wirtschaftlichkeit, Innovation, Compliance, Data Governance und Nachhaltigkeit,
unterstutzen.

In Deutschland ist die Logicalis GmbH mit Gber 380 Mitarbeitern an den Standorten
Frankfurt a.M., Berlin, Kéln, Minchen und Stuttgart prasent. Zur Logicalis Group in
Deutschland gehéren neben der Logicalis GmbH, die orange networks GmbH, die siticom
GmbH sowie die ituma GmbH.

Die Logicalis Gruppe erwirtschaftet einen weltweiten Jahresumsatz von 1,45 Milliarden US-
Dollar. Sie ist ein eigenstandiger Geschéftsbereich der an der Johannesburger Borse
notierten Datatec Limited, die einen Umsatz von Uber 4,1 Milliarden US-Dollar
erwirtschaftet.

Weitere Informationen unter: www.logicalis.de

Uber Great Place to Work®

Great Place to Work® ist ein international tétiges Forschungs- und Beratungsnetzwerk.
In Gber 100 Landern weltweit unterstiitzt es bei der Gestaltung einer attraktiven und
zukunftsorientierten Arbeitsplatzkultur. Im Mittelpunkt steht dabei der Aufbau von
Vertrauen, Begeisterung und Teamgeist.

Neben unternehmensspezifischen Analyse- und Beratungsangeboten zur
Weiterentwicklung der Arbeitsplatzqualitat und Arbeitgeberattraktivitat, ermittelt Great
Place to Work® im Rahmen Uberregionaler, regionaler und branchenspezifischer
Arbeitgeberwettbewerbe und in Zusammenarbeit mit namhaften Partnern regelmafig
sehr gute Arbeitgeber und stellt diese der Offentlichkeit vor.

Das deutsche Great Place to Work® Institut wurde 2002 gegriindet und beschéaftigt am
Standort KéIn rund 90 Mitarbeitende.

Weitere Informationen: https://www.greatplacetowork.de/
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